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Поддержим
наш символ!
Начался финальный этап голо-
сования за символы для новых 
банкнот Банка России номина-
лом 200 и 2000 рублей. Волго-
град по итогам двух этапов го-
лосования вошел в десятку го-
родов, получивших наибольшее 
количество голосов. Столицу на-
шего региона представляют 
всем известные памятники 
истории и архитектуры –   скуль-
птура «Родина-мать зовет!» и 
Мамаев курган.

В десятку финалистов также 
вошли города: Владимир (Золо-
тые ворота и Успенский собор), 
Дальний Восток (космодром Вос-
точный и мост на остров Рус-
ский), Иркутск (озеро Байкал и 
бабр), Казань (Казанский кремль 
и Казанский университет), Ниж-
ний Новгород (Нижегородский 
кремль и Нижегородская ярмар-
ка), Петрозаводск (музей-запо-
ведник «Кижи»), Севастополь 
(Памятник затопленным кора-
блям и Херсонес Таврический), 
Сергиев Посад (Свято-Троицкая 
Сергиева Лавра), Сочи (олим-
пийский стадион «Фишт» и ку-
рорт «Роза-Хутор»).

Подведение итогов оконча-
тельного голосования состоится 
7 октября. Проголосовать за 
символ для новой банкноты мож-
но на сайте твоя-россия.рф.

Поддержим наш символ, про-
голосуем за Волгоград!

Банкомат уста-
новлен в здании ад-
министрации Боль-
шовского сельского 
поселения, что, с 
одной стороны, обе-
спечивает его со-
хранность, а с дру-
гой – гарантирует 
доступность для 
граждан. Появление 
данного оборудова-
ния – значительное 
подспорье для мест-
ного населения, а 
также жителей бли-
жайших поселений 
– Пронинского, Пес-
чановского, Горба-
товского. Теперь, 
чтобы решить те или иные фи-
нансовые вопросы – снять на-
личные, оплатить услуги, осуще-
ствить перевод – людям не нуж-
но ездить в районный центр.

- Только что произвел оплату 
за электроэнергию, - делится 
встреченный нами возле банко-
мата А.В. Григорьев (на снимке). 

– Удобно: не нужно никуда ез-
дить, чтобы снять наличные, а 
потом еще стоять в очереди. 
Просто сделал списание с пла-
стиковой карты и все. Аналогич-
ным образом произвожу другие 
платежи.

- Очень хорошо, что в Боль-
шом установили банкомат, - при-

соединяется к бесе-
де подошедшая З.Л. 
Пономарева. – Мы 
живем с мамой – 
ей пенсию приносит 
почтальон, а вот 
мне ее переводят 
на карту. Ездить в 
Серафимович, что-
бы снять деньги на 
те или иные нужды, 
затруднительно. Те-
перь эта проблема 
решена.

Как отмечает 
глава Большовского 
сельского поселе-
ния Ф.М. Растаргу-
ев, для местной ад-
министрации появ-

ление банкомата также являет-
ся весьма положительным мо-
ментом. Помимо снятия социаль-
ной напряженности, это позво-
ляет решать ряд практических 
вопросов. К примеру, по оплате 
земельного налога в пользу 
местного бюджета.

Максим АНТИПЦЕВ.

Банкомат помогает решать вопросы
Недавно в х. Большом произошло, по мерках городских жителей незна-
чительное, но для местного населения весьма заметное событие. Здесь 
был установлен банкомат «Сбербанка». Это стало возможным благода-
ря достигнутым администрацией Серафимовичского муниципального 
района договоренностям с руководством банка.

В правдивости этого утверж-
дения мы убедились, проверив 
положение дел в пятиэтажках. 
При входе во двор в глаза сра-
зу бросается полный порядок: по-
беленные, отремонтированные 
цоколи всех трех домов, закры-
тые вентиляционные приямки, но-
вые навесы над подъездами, 

окрашенные поручни. Для удоб-
ства жителей во дворе установ-
лена металлическая рама для вы-
бивания ковров, вешалки для 
сушки белья. Мусорные контей-
неры ограждены металлическими 
щитами, их содержимое вывозит-
ся ежедневно. Приведены в по-
рядок подвалы. И, тем не менее, 
как отмечает А.Э. Попов, теку-
щий ремонт ведется постоянно.

В двух местах во дворе для 
полива высаженных жителями 
цветов и деревьев выведены на-
ружные водопроводные краны. 

Вода на общие 
нужды оплачи-
вается управля-
ющей компани-
ей. Практически 
возле каждого 
подъезда уста-
новлены удоб-
ные, окрашен-
ные в яркие 
цвета, скамей-
ки. А две кры-
тые беседки 
привлекают не 

только молодежь, 
но и всех, кому 
хочется посидеть 
в уединении и по-
читать любимую 
книгу. Также в 
центре двора 
расположилась 
детская игровая 
площадка с раз-
личными снаря-
дами.

За поддержа-
нием порядка следит штатный 
дворник Ю.С. Лаптев, который 

всегда находится на своем ра-
бочем месте. Он не только под-
метает двор, но и обкашивает 
траву, собирает брошенный му-
сор, следит за чистотой в рай-
оне контейнеров. Осенью уби-
рает листву, обрезает сухие 
ветви деревьев, а зимой чистит 
снег и посыпает дорожки от го-
лоледа. Также управляющая 
компания предоставляет услуги 
уборщицы, которая два раза в 
неделю наводит порядок в подъ-
ездах.

В завершение встречи А.Э. 
Попов подчеркнул, что деятель-

ность управляющей компании 
МУП «Усть-Медведицкое» еже-
годно проверяется Жилищной 
инспекцией. Это гарантирует от-
ветственность компании за со-
держание и ремонт общего иму-
щества в многоквартирных до-
мах на должном уровне.

Нина ГОЛЕНЕВА, наш корр.
Фото Николая ТРИФОНОВА

Эффективное управление
В 2015 году общим собранием собственников помещений трех пятиэтаж-
ных домов г. Серафимовича, согласно изменениям в законодательстве, был 
выбран один из способов управления многоквартирными домами – через 
управляющую компанию. Данная структура была образована на базе МУП 
«Усть-Медведицкое». По словам директора предприятия А.Э. Попова, люди 
не ошиблись в выборе. Запланированные мероприятия по содержанию и 
ремонту общего имущества выполняются в срок и качественно.

 Детская площадка в центре двора.

Текущий ремонт проводит И.Н. Петров.

 Ю.С. Лаптев следит за чистотой.

Внимание –
экологии
Экологический совет при Вол-
гоградской областной Думе 
поддержал просветительский 
проект «ECOLAB». Эта иници-
атива Волжского трубного за-
вода призвана содействовать 
формированию экологической 
культуры, бережному отноше-
нию к природе посредством 
проведения социально-образо-
вательных мероприятий. 
Стартовое мероприятие проекта 
«ECOLAB» проходило на площад-
ке полигона захоронения отхо-
дов производства и потребления 
3,4,5 классов опасности АО 
«ВТЗ». Это уникальное для Вол-
гоградской области сооружение 
введено в эксплуатацию в 2014 
году. Оно полностью соответству-
ет всем современным природо-
охранным и технологическим 
требованиям.

- Только деятельная совмест-
ная работа промышленных пред-
приятий, властных структур, уч-
реждений образования, обще-
ственности позволит изменить 
ситуацию с экологическим созна-
нием в нашем обществе в каче-
ственно лучшую сторону, - отме-
тил управляющий директор 
ВТЗ Сергей Четвериков.

В свою очередь Волжский 
трубный готов предоставить ин-
теллектуальный ресурс – опыт и 
знания заводских специалистов-
экологов и производственников, 
а также базу для проведения 
просветительских мероприятий: 
эко-уроков, «зеленых» смен в 
детском лагере, экологических 
субботников, фестивалей для уча-
щихся школ, колледжей и вузов.

Наш корр.

ВЕСТИ РЕГИОНА ЖИЗНЬ ПОСЕЛЕНИЙ АКЦИЯ

БЛАГОУСТРОЙСТВО

В ЭТИ ДНИ

12 сентября
День программиста в Рос-

сии – с 2009 г. праздник лю-
дей, связавших свою професси-
ональную деятельность с про-
граммированием.

Перенесение мощей благо-
верного князя Александра Не-
вского в 1724 г. из Владимира 
в Петербург. Принято Петром I 
в честь заключения Ништадско-
го мира.

В 1959 г. стартовала раке-
та «Восток-Л» и вывела в по-
лет станцию «Луна-2», которая 
впервые в мире совершила по-
садку на Луну.

13 сентября
День парикмахера в России 

– профессиональный праздник 
представителей сферы, наряду с 
Международным днем красоты и 
Днем работников бытового об-
служивания населения.

Александр Флеминг 87 лет 
назад впервые явил публике 
свое открытие – антибиотик пе-
нициллин.
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КРУГЛЫЙ СТОЛ СОЦСФЕРА

НАШИ ЗЕМЛЯКИ

Одним из первых, поднятых на ак-
тивное обсуждение вопросов, оказа-
лось предоставление целевой поддерж-
ки проектов по благоустройству муни-
ципальных образований. Напомним, 
программа была внедрена в 2014 году 
по инициативе губернатора Волгоград-
ской области Андрея Бочарова. Со-
гласно ей, муниципальным образова-
ниям предоставляется возможность 
комплексного развития территорий. Об-
щая сумма поддержки (помощь ТОСам 
+ областной смотр-конкурс) составила 
500 млн. рублей. В рамках областного 
смотра-конкурса было реализовано 43 
таких проекта в 30 районах и шести 
городских округах Волгоградской обла-
сти. Речь идет о создании зон отдыха, 
строительстве детских и спортивных 
площадок, облагораживании памятных 
мест, модернизации инфраструктуры.

В рамках данной программы в 2016 
году целевые деньги выиграл проект 
благоустройства центра города, пред-
ставленный администрацией г. Сера-
фимовича. 10 млн. рублей направлены 
на реконструкцию центральной площа-
ди и прилегающей территории, а так-
же на создание Аллеи семьи. В насто-
ящее время работы идут полным хо-
дом, по их окончании центр города 
сильно преобразится.

В 2017 году, по решению губерна-
тора Андрея Бочарова, аналогичные 
проекты будут реализовываться в 
сельских поселениях. В течение трех 
лет в областном бюджете будет зало-
жено по 3 млн. рублей на благоу-
стройство центральных усадеб каждо-
го из поселений.

Активное обсуждение получила про-
блема износа автомобильных дорог. Из 
телевидения, Интернета, печатных 
средств массовой информации (и 
«Усть-Медведицкая газета» не исклю-
чение) жители Песчановского сельско-
го поселения знают о масштабной ра-
боте, проводимой в Волгоградской об-
ласти с целью реконструкции дорож-
ной сети. Комплексные меры включа-
ют не только ремонтные работы, но и 
строительство новых участков трасс и 
мостовых развязок. Восстановление и 
развитие дорожной сети Волгоградской 
области является одним из ключевых 
направлений долгосрочной стратегии 
развития региона, инициированной гу-
бернатором Андреем Бочаровым. Мно-
гие из участников круглого стола лич-
но наблюдали проведение подобных ра-
бот, выезжая по тем или иным вопро-
сам в Волгоград – как на федераль-

ных трассах, так и в столице региона.
Впрочем, не нужно далеко ходить 

– в 2014 году, именно благодаря ре-
ализации губернаторских инициатив, 
была частично отремонтирована до-
рога на сам Песчаный, продолжение 
ремонта которой, как отмечает глава 
поселения А.Д. Кеценко, намечено на 
ближайшее время. Также появилась 
дорога с асфальтовым покрытием на 
хутор Затонский (Б-Поповское сель-
ское поселение), начато строительство 
дороги на хутор Березки (Зимняцкое 
сельское поселение).

Песчановцы понимают, что приве-
сти в порядок дорожную систему – 
сложная задача, которую регион ре-
шает совместно с федеральными ве-
домствами. И можно с уверенностью 
сказать, что движение назад в этой 
сфере остановлено. Ситуация меняет-
ся только в положительную сторону. А 
вот проблема нагрузки на дороги – 
это уже совсем другой уровень реше-
ний. Снизить ее можно, только пере-
направив грузопоток на водные пути. 
То, что недоступно многим другим ре-
гионам, вполне реально у нас – на бе-
регах Волги. Решение о развитии гру-
зового судоходства, а, следовательно, 
очистке и углублении Волги, было при-
нято в ходе недавнего визита в Вол-
гоград президента России Владимира 
Путина.

Довольны песчановцы и тем, что по-
ставленная губернатором задача за-
вершить основной объем мероприятий 
по подготовке общеобразовательных 
учреждений региона к новому учебно-
му году, была выполнена в срок и в 
полном объеме. К 1 сентября все шко-
лы региона были обеспечены бесплат-
ными учебниками и в максимальной 
готовности приняли своих учеников. 
Естественно, значимую роль в этом 
сыграл тот факт, что данные меропри-
ятия были подкреплены соответствую-
щим финансированием.

По итогам проведенного круглого 
стола с жителями Песчановского сель-
ского поселения нельзя не отметить, 
что сельское население интересуется 
самыми разнообразными вопросами, 
выходящими далеко за пределы вну-
трипоселковых. Участливое отношение 
к задачам и процессам регионального 
и федерального уровней говорит о том, 
что песчановцы осознают свою неот-
делимость не только от района, но и 
ото всей Волгоградской области.

Нина ГОЛЕНЕВА, наш корр. 
Фото Николая ТРИФОНОВА.

Село – неотъемлемая
часть региона
Глобальные перемены, происходящие в Волгоградской области, не 
могут не волновать жителей малых населенных пунктов. Чтобы по-
нять, какие из протекающих на территории региона процессов яв-
ляются наиболее актуальными для Песчановского сельского посе-
ления, мы встретились с местным населением, чтобы в рамках круг-
лого стола пообщаться по самым насущным вопросам именно об-
ластного значения. Участниками встречи стали представители раз-
личных сфер: администрация, ЖКХ, образование, медицина, культу-
ра и прочие. Среди участников круглого стола был также глава Пес-
чановского сельского поселения А.Д. Кеценко.

Живое обсуждение вопросов регионального масштаба.

История Натальи 
и Евгения Шашури-
ных схожа с исто-
риями других моло-
дых семей. После 
свадьбы супруги 
какое-то время 
жили у мамы Евге-
ния. Когда семья 
стала разрастать-
ся, приняли одно-
значное решение – 
нужен собственный 
дом.

Приобрели по 
улице Первомай-
ская маленький 
флигелек с участ-
ком земли, перее-
хали в него, и, уже 
проживая здесь, 
решили строиться – 
благо участок дает 
такую возмож -
ность. Начинали с нуля в 2009 году – мед-
ленно, но верно. Заложили фундамент, че-
рез три года появился цоколь, спустя еще 
некоторое время, возвели стены. Как же 
было радостно, когда покрыли крышу, а за-
тем вставили окна!

Сегодня в семье Шашуриных трое детей: 
Екатерина (9 лет), Мария (6 лет) и Анаста-
сия (1 год). Строительством дома, в основ-
ном, занимается глава семьи Шашуриных – 
Евгений  Геннадьевич, иногда ему помога-
ют верные друзья. Однако, наибольшую по-
мощь оказывают родители обоих супругов. 
Их поддержка – и материальная, и мораль-
ная – многого стоит. Семья Шашуриных пока 
не переехала в новое жилье, потому как 
впереди еще отделка и прокладка всех не-
обходимых коммуникаций, но всем уже не 
терпится переселиться в новый дом, где у 
каждого будет своя комната.

Чтобы для кого-то из наших читателей 
мечта о собственном доме, как и для Ша-
шуриных, стала явью, мы обратились за 
консультацией к И.А. Рогаткиной – началь-
нику отдела назначения, перерасчета, вы-
платы пенсии и оценки пенсионных прав 
застрахованных лиц Управления Пенсион-
ного фонда в Серафимовичском районе.

Ирина Алексеевна сообщила, что в на-
стоящее время самым востребованным на-
правлением использования средств мате-
ринского семейного капитала (МСК) явля-
ется улучшение жилищных условий. Семьям, 
имеющим государственный сертификат на 
МСК, помимо приобретения жилого поме-

щения, можно 
использовать эти 
денежные сред-
ства на возведе-
ние объекта ин-
дивидуального 
жилищного стро-
ительства с при-
влечением под-
рядной организа-
ции, строитель-
ство и или ре-
конструкцию объ-
екта индивиду-
ального жилищ-
ного строитель-
ства без привле-
чения организа-
ции-подрядчика, 
на компенсацию 
затрат на по -
строенный или 
реконструиро -
ванный объект 

индивидуального жилищного строительства, 
на участие в долевом строительстве, а так-
же погашение основного долга и уплату про-
центов по кредитам или займам на строи-
тельство жилья.

Одним из направлений является строи-
тельство (реконструкция) жилья собствен-
ными силами, без привлечения строитель-
ной организации. На эти цели средства в 
2015 году в Серафимовичском районе по-
тратили 14 семей на общую сумму 
3625750,40 рублей, а в 2016 году – 8 се-
мей на сумму 1791308,52 рублей.

- Необходимо напомнить: законодатель-
ством предусмотрено, что жилое помеще-
ние, построенное с использованием средств 
материнского (семейного) капитала, долж-
но быть оформлено в общую собственность 
владельца сертификата, его супруга и де-
тей, - отмечает И.А. Рогаткина. – В случае 
же, если данное условие не выполняется в 
результате совершения сделки по приобре-
тению жилья или его строительства, лицо 
(лица), в чью собственность оформлено жи-
лое помещение, должно предоставить нота-
риально заверенное обязательство об 
оформлении приобретенного (построенного) 
жилья в общую собственность всех вышеу-
казанных лиц.

Вот так, благодаря реализации государ-
ственных программ, мечты молодых семей, 
как, например, Шашуриных, становятся 
явью. Главное – ценить друг друга и дер-
жаться вместе!

Нина ГОЛЕНЕВА, наш корр.

Воплощение мечты 
в реальность

Счастливая семья Шашуриных
скоро переедет в дом мечты.

Одним из тех, кто воспользовался такой 
возможностью, является наш земляк Сергей 
Шпорт (х. Отрожки). Будущий защитник Оте-
чества подал в военкомат заявление, по ко-
торому был направлен в «Камышинскую тех-
ническую школу регионального отделения ДО-
СААФ», где сначала отучился на водителя ка-
тегории «С», а затем дополнительно – на ав-
токрановщика. Имеет две грамоты «За отлич-
ную учебу и активное участие в обществен-
ной жизни школы», а также «За активное уча-
стие в спортивной жизни школы». Кроме того, 

мама Сергея – Наталия Васильевна Шпорт, 
получила Благодарственное письмо от руко-
водства учреждения, где ей выражается сер-
дечная признательность за хорошее воспита-
ние сына –  будущего защитника Отечества.

Остается надеяться, что в ходе воинской 
службы Сергей достигнет не меньших успе-
хов, нежели в учебе. И что полученные спе-
циальности позволяет ему проявить себя в 
полной мере, а впоследствии станут отлич-
ной основой для его гражданской профессии!

Наш корр. 

Хорошее начало
1 октября начинается осенний призыв молодежи в ряды Российской 
армии. У будущих призывников есть шанс совместить службу в армии 
с получением опыта, который в будущем может пригодиться в граж-
данской жизни. Это возможно, благодаря тому, что военный комисса-
риат по городу Серафимович, Серафимовичскому и Клетскому райо-
нам предоставляет направления для подготовки специалистов – води-
телей категорий «С» и «Д», а также автокрановщиков.

Еще не до конца отстроенный дом в г. Серафимовиче уже привле-
кает к себе внимание окрестных жителей. Еще бы – такой примет-
ный, ладный. Наталья и Евгений Шашурины строят его сами, делая 
таким, о каком всегда мечтали, в каком бы хотели видеть счастли-
выми и здоровыми своих детей и себя. И создает молодая семья 
свое жилье, благодаря такой форме социальной помощи, как мате-
ринский капитал, который был направлен на частичное финансиро-
вание строительства.
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ДУМА РАЙОНА

РЕШЕНИЕ
ДУМЫ СЕРАФИМОВИЧСКОГО МУНИЦИПАЛЬ-

НОГО РАЙОНА 
ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

от 25 августа 2016 г.      	  № 43
Об утверждении Положения о проведении кон-
курса на замещение вакантных должностей 
муниципальной службы в органах местного 
самоуправления Серафимовичского муници-
пального района Волгоградской области

В соответствии с Федеральным законом от 
02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной служ-
бе в Российской Федерации», Уставом Серафи-
мовичского муниципального района, Дума Сера-
фимовичского муниципального района решила:

1. Утвердить прилагаемое Положение о прове-
дении конкурса на замещение вакантных долж-
ностей муниципальной службы в органах местно-
го самоуправления Серафимовичского муници-
пального района. 

2. Признать утратившим силу решение Думы 
Серафимовичского муниципального района от 
10.12.2007 г. № 68 «О принятии «Порядка прове-
дения конкурса на замещение вакантной долж-
ности муниципальной службы в администрации 
и Думе Серафимовичского муниципального рай-
она Волгоградской области».

3. Настоящее решение подлежит официально-
му опубликованию в газете «Усть-Медведицкая га-
зета».

4. Направить настоящее решение главе Сера-
фимовичского муниципального района С.В. Поно-
мареву, для подписания и официального опубли-
кования.

С.В. ПОНОМАРЕВ, глава 
Серафимовичского муниципального района.

В.Ю. ГРЕЧИШНИКОВ, председатель Думы 
Серафимовичского муниципального района.

Утверждено Решением Думы
Серафимовичского муниципального района

от 25.08.2016 г. № 43
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ 
ВАКАНТНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬ-

НОЙ СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО 
САМОУПРАВЛЕНИЯ СЕРАФИМОВИЧСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАД-

СКОЙ ОБЛАСТИ

I. Общие положения
1. Настоящее Положение о проведении конкур-

са на замещение вакантной должности муници-
пальной службы в органах местного самоуправ-
ления Серафимовичского муниципального райо-
на Волгоградской области определяет в соответ-
ствии с действующим законодательством органи-
зацию и порядок проведения конкурса на заме-
щение вакантных должностей муниципальной 
службы в органах местного самоуправления Се-
рафимовичского муниципального района Волго-
градской области, порядок и сроки работы кон-
курсной комиссии.

2. Основными задачами проведения конкурса 
на замещение вакантной должности муниципаль-
ной службы в органах местного самоуправления 
Серафимовичского муниципального района (да-
лее - конкурс) являются:

обеспечение конституционного права граждан 
Российской Федерации на равный доступ к муни-
ципальной службе;

отбор и формирование на конкурсной основе 
высокопрофессионального кадрового состава;

совершенствование работы по подбору и рас-
становке кадров.

3. Конкурс заключается в оценке профессио-
нального уровня кандидатов на замещение ва-
кантной должности муниципальной службы, их 
соответствия квалификационным требованиям к 
этой должности.

4. Организует и проводит конкурс конкурсная 
комиссия, созданная органом местного самоу-
правления Серафимовичского муниципального 
района.

II. Организация проведения конкурса

1. Конкурс на замещение вакантной должности 
муниципальной службы в органах местного само-
управления объявляется соответствующим рас-
поряжением руководителя органа местного само-
управления Серафимовичского муниципального 
района (далее - Руководитель) при наличии ва-
кантной (не замещаемой муниципальными слу-
жащими) должности муниципальной службы в ор-
ганах местного самоуправления.

2. Конкурс проводится для замещения вакант-
ных должностей муниципальной службы.

3. Конкурс не проводится:
- при заключении срочного трудового договора;
- при назначении муниципального служащего 

на иную должность муниципальной службы в слу-
чае, если муниципальный служащий по состоя-
нию здоровья в соответствии с медицинским за-
ключением не может исполнять должностные обя-
занности по замещаемой должности муниципаль-
ной службы, предоставляется соответствующая 
его квалификации и не противопоказанная по со-
стоянию здоровья иная должность муниципаль-
ной службы;

- при назначении на должность муниципальной 
службы муниципального служащего (граждани-
на), состоящего в кадровом резерве, сформиро-
ванном на конкурсной основе.

3.1. Конкурс может не проводиться при назна-
чении на должности муниципальной службы, от-
носящиеся к группе старших и младших должно-
стей муниципальной службы, по решению Руко-
водителя.

4. Право на участие в конкурсе имеют гражда-
не Российской Федерации, достигшие возраста 
18 лет, владеющие государственным языком Рос-
сийской Федерации и соответствующие установ-
ленным законодательством Российской Федера-
ции о муниципальной службе квалификационным 
требованиям к вакантной должности муниципаль-
ной службы.

5. Граждане Российской Федерации, являющи-
еся муниципальными служащими, вправе на об-
щих основаниях участвовать в конкурсе незави-
симо от того, какую должность они замещают на 
период проведения конкурса.

6. Конкурс проводится в два этапа:
6.1. На первом этапе конкурса, не позднее чем 

за 20 календарных дней до дня проведения кон-
курса председатель конкурсной комиссии обеспе-
чивает опубликование объявления о проведении 
конкурса и приеме документов для участия в кон-
курсе в официальных периодических изданиях.

В средствах массовой информации размеща-
ется следующая информация о конкурсе:

наименование вакантной должности муници-
пальной службы;

требования, предъявляемые к претенденту на 
замещение этой должности; перечень (в том чис-
ле образец заявления), а также место и время 
приема документов, подлежащих представлению 
для участия в конкурсе;

срок, до истечения которого принимаются ука-
занные документы;

дата проведения конкурса, место и порядок его 
проведения;

проект трудового договора;
другие необходимые для участия в конкурсе ин-

формационные материалы.
6.1.1. Гражданин Российской Федерации, изъя-

вивший желание участвовать в конкурсе, пред-
ставляет следующие документы:

1) заявление с просьбой о поступлении на му-
ниципальную службу и замещении должности му-
ниципальной службы (приложение 1);

2) собственноручно заполненную и подписанную 
анкету по форме, установленной действующим за-

конодательством, с приложением фотографии;
3) паспорт;
4) трудовую книжку, за исключением случаев, 

когда трудовой договор (контракт) заключается 
впервые;

5) документ об образовании;
6) страховое свидетельство обязательного пен-

сионного страхования, за исключением случаев, 
когда трудовой договор (контракт) заключается 
впервые;

7) свидетельство о постановке физического 
лица на учет в налоговом органе по месту житель-
ства на территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для военнообя-
занных и лиц, подлежащих призыву на военную 
службу;

9) заключение медицинского учреждения об от-
сутствии заболевания, препятствующего посту-
плению на муниципальную службу;

10) сведения о доходах за год, предшествую-
щий году поступления на муниципальную служ-
бу, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера;

11) иные документы, предусмотренные феде-
ральными законами, указами Президента Россий-
ской Федерации и постановлениями Правитель-
ства Российской Федерации.

6.1.2. Все необходимые для участия в конкур-
се документы должны быть представлены секре-
тарю комиссии в течение 14 календарных дней 
со дня объявления об их приеме.

6.1.3. При приеме документов секретарь комис-
сии осуществляет соответствие документов, пред-
ставленных гражданином, перечню документов, 
установленному пунктом 6.1.1 настоящего Поло-
жения, и сроков их представления и выдает граж-
данину (по его желанию):

- расписку в получении документов - в случае 
соблюдения гражданином всех требований насто-
ящего Положения по представлению документов;

или
- уведомление об отказе в приеме документов 

с указанием причины отказа в приеме докумен-
тов - при несвоевременном представлении доку-
ментов и (или) представлении их в неполном объ-
еме и (или) с нарушением правил оформления 
документов.

6.1.4. Секретарь конкурсной комиссии инфор-
мирует граждан (муниципальных служащих), до-
кументы которых приняты, о дате, месте, време-
ни его проведения. Уведомление может осущест-
вляться как в письменной форме, так и под ро-
спись в журнале учета участников конкурса (при-
ложение 2).

6.2. В ходе проведения второго этапа конкурса 
конкурсная комиссия оценивает кандидатов на 
основании представленных ими документов.

6.2.1. Кандидаты, не соответствующие установ-
ленным квалификационным требованиям, из чис-
ла участников исключаются, о чем они должны 
быть уведомлены в письменной форме либо под 
роспись в журнале учета участников конкурса в 
графе «Отметка об ознакомлении с результата-
ми конкурса» в трехдневный срок.

6.2.2. Для оценки профессиональных и личност-
ных качеств кандидатов на вакантную должность 
муниципальной службы, соответствующих квали-
фикационным требованиям, на втором этапе кон-
курса конкурсная комиссия проводит тестирова-
ние. Тестирование кандидатов на конкретную ва-
кантную должность муниципальной службы про-
водится по единому перечню теоретических во-
просов. Тест составляется на базе квалификаци-
онных требований к кандидатам на замещение 
вакантных должностей муниципальной службы. 
Кандидатам на вакантную должность муници-
пальной службы предоставляется одно и то же 
время для подготовки письменного ответа. Оцен-
ка теста проводится по количеству правильных 
ответов.

6.3. В случае отказа кандидата, победившего в 
конкурсе, заключить трудовой договор на вакант-
ную должность комиссия вправе предложить ва-
кантную должность одному из кандидатов, соот-
ветствующих квалификационным требованиям.

6.4. Если в результате проведения конкурса не 
были выявлены кандидаты, отвечающие квали-
фикационным требованиям к вакантной должно-
сти муниципальной службы, на замещение кото-
рой он был объявлен, Руководитель может при-
нять решение о проведении повторного конкурса.

III. Создание конкурсной комиссии, порядок и 
сроки ее работы

1. Конкурсная комиссия является коллегиаль-
ным органом, который формируется для органи-
зации и проведения конкурсов.

2. Общее количество членов комиссии состав-
ляет не менее 5 человек.

3. Конкурсная комиссия состоит из председате-
ля, заместителя председателя, секретаря и чле-
нов комиссии.

4. В состав конкурсной комиссии могут входить 
депутаты, муниципальные служащие органов 
местного самоуправления Серафимовичского му-
ниципального района.

5. Состав конкурсной комиссии утверждается 
распоряжением Руководителя. Состав конкурс-
ной комиссии формируется таким образом, что-
бы была исключена возможность возникновения 
конфликтов, которые могли бы повлиять на при-
нимаемые конкурсной комиссией решения.

6.Председатель конкурсной комиссии осущест-
вляет руководство деятельностью конкурсной ко-
миссии, а также является ответственным за орга-
низацию проведения конкурсов. В период времен-
ного отсутствия председателя конкурсной комис-
сии (болезнь, командировка, нахождение в отпу-
ске и т.п.) руководство конкурсной комиссией осу-
ществляет заместитель председателя конкурсной 
комиссии.

7. Для обеспечения работы конкурсной комис-
сии (регистрация и прием заявлений, формирова-
ние дел, ведение журнала учета участников кон-
курса, ведение протокола заседания комиссии и 
др.) назначается секретарь конкурсной комиссии.

8. Заседание конкурсной комиссии считается 
правомочным, если на нем присутствует не ме-
нее двух третей от общего числа ее членов.

9. Решение конкурсной комиссии по результа-
там проведения конкурса принимают открытым 
голосованием простым большинством голосов ее 
членов, присутствующих на заседании. При ра-
венстве голосов решающим является голос пред-
седателя комиссии.

10. Решение конкурсной комиссии принимает-
ся в отсутствие кандидатов и является основани-
ем для назначения победителя конкурса на ва-
кантную должность муниципальной службы либо 
отказа в таком назначении.

11. На заседании конкурсной комиссии секре-
тарем конкурсной комиссии ведется протокол за-
седания конкурсной комиссии по форме соглас-
но приложению 3 к настоящему Положению (да-
лее - протокол), который подписывается предсе-
дателем, заместителем председателя, секрета-
рем и членами конкурсной комиссии, принявши-
ми участие в заседании конкурсной комиссии.

IV. Заключительные положения
1. По результатам конкурса:
а) издается распоряжение Руководителя о на-

значении победителя конкурса на вакантную 
должность муниципальной службы и с ним заклю-
чается трудовой договор;

б) в случае принятия решения о включении кан-
дидата на вакантную должность муниципальной 
службы в кадровый резерв председателю комис-
сии по отбору кандидатов для зачисления в ка-
дровый резерв направляется рекомендация, о 
чем кандидат уведомляется в письменной фор-
ме (приложение 4 к настоящему Положению).

2. Сообщения о результатах конкурса направ-
ляются в письменной форме кандидатам в тече-
ние 7 дней со дня его завершения.

Документы претендентов на замещение вакант-
ной должности муниципальной службы, не допу-
щенных к участию в конкурсе, и кандидатов, уча-
ствовавших в конкурсе, могут быть им возвраще-
ны по письменному заявлению в течение одного 
года со дня завершения конкурса.

3. Расходы, связанные с участием кандидатов 
в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса 
и обратно, наем жилого помещения, проживание, 
пользование услугами средств связи и другие), 
осуществляются за счет собственных средств кан-
дидата.

4. Решение конкурсной комиссии может быть 
обжаловано кандидатом в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации.

Приложение 1 к Положению
о проведении конкурса на замещение
вакантной должности муниципальной

службы в органах местного 
самоуправления

Серафимовичского муниципального 
района Волгоградской области

Председателю конкурсной комиссии
__________________________
__________________________

  (наименование органа местного 
самоуправления)

__________________________
       (фамилия, имя, отчество)

от________________________
       (фамилия, имя, отчество)

год рождения ______________
образование_______________
Адрес:____________________
тел. ______________________

        (рабочий, домашний)

ЗАЯВЛЕНИЕ

    Прошу допустить меня к  участию  в  конкур-
се  на  замещение   вакантной   должности

_______________________________________  
(наименование должности)

    Против проверки указанных   сведений  в  
представленных  документах  не возражаю.

«__»___________20__г.          
  _________________        ___________________                  
(подпись)                             (расшифровка подписи)

Приложение 2 к Положению
о проведении конкурса на замещение
вакантной должности муниципальной

службы в органах местного 
самоуправления 

Серафимовичского муниципального райо-
на

Волгоградской области

Журнал учета участников конкурса

N
п
/п

Фамилия,
имя,

отчество
участ-
ника

конкурса

Дата
регист-

ра-
ции

заявле-
ния

Отметка 
об 

ознаком-
лении с 

информа-
цией

о дате и 
месте

проведе-
ния вто-

рого
этапа 

конкурса

Резуль-
таты

конкур-
са

Отметка 
об

ознаком-
ле

нии
с резуль-
татами

конкурса

1 2 3 4 5 6

Приложение 3 к Положению
о проведении конкурса на замещение
вакантной должности муниципальной

службы в органах местного 
самоуправления

Серафимовичского муниципального 
района Волгоградской области

                          
ПРОТОКОЛ

заседания конкурсной комиссии на замещение 
вакантной

должности муниципальной службы в органах 
местного самоуправления

Серафимовичского муниципального района 
Волгоградской области

    от ____________________ № ____________
    
Дата и время проведения заседания конкурсной ко-
миссии ________________
Присутствовали: ____________________________
______________________________________
               (фамилии и инициалы председателя, за-
местителя председателя, секретаря, членов кон-
курсной комиссии)
Повестка дня:
«О проведении конкурса на замещение  вакантной  
должности  муниципальной службы    в органе мест-
ного самоуправления Серафимовичского   муници-
пального  района Волгоградской области»
    1. Рассматривали документы следующих лиц: 
________________________
    
2. Анализ результатов теста: __________________
_____________________
   
 3. Результаты голосования: __________________
______________________

N
п/п

Ф.И.О. 
кандидата

Количество голосов

«за» «против»

4. Предложения, поступившие от членов конкурс-
ной комиссии:
_______________________________________

5. Решение конкурсной комиссии:
Признать   победителем   Конкурса   на  замеще-
ние  вакантной  должности муниципальной  служ-
бы  в органе местного самоуправления Серафимо-
вичского муниципального района
__________________________________________
________________________
(фамилия, имя, отчество победителя Конкурса)
Председатель конкурсной комиссии ____________
_______________________

Заместитель председателя комиссии __________
_________________________

Секретарь комиссии _________________________
_______________________

Члены комиссии ______________________________

Приложение 4
к Положению

о проведении конкурса на замещение
вакантной должности муниципальной

службы в органах местного
 самоуправления

Серафимовичского муниципального 
района Волгоградской области

РЕШЕНИЕ
ДУМЫ СЕРАФИМОВИЧСКОГО МУНИЦИ-

ПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

от 25 августа 2016 г.        	   № 44
О внесении изменений в Положение о гер-

бе и флаге Серафимовичского муниципально-
го района Волгоградской области

В соответствии со статьей 9 Федерального 
закона № 131-ФЗ от  06.10.2003 г. «Об общих 
принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации», рассмотрев 
письмо от 09.08.2016 г. № А72-2-429  Геральди-
ческого Совета при Президенте Российской Фе-
дерации, Дума Серафимовичского муниципаль-
ного района р е ш и л а:

1. Внести в Положение о  гербе и флаге Се-
рафимовичского муниципального района Вол-
гоградской области, утвержденное решением 
Думы Серафимовичского муниципального рай-
она Волгоградской области от 03.06.2016 г. № 
24 следующие изменения:

- пункт 2 Положения изложить в следующей 
редакции: 

«2. Геральдическое описание герба Сера-
фимовичского муниципального района Волго-
градской области

  В червленом поле - лазоревый, тонко 
окаймленный серебром, вилообразный крест с 
узкими верхними концами, обремененный дву-
мя серебряными казачьими шашками накрест 
(рукоятями вверх, лезвиями вниз) без ножен с 
золотой оплеткой рукоятей, острия которых вы-
ходят за пределы креста, и ниже – пучком из 
пяти золотых пшеничных колосьев; все сопро-
вождено во главе серебреным восьмиконечным 
крестом в золотом трехлистном окладе, а по 
сторонам – такими же золотыми пучками коло-
сьев».

- пункт 3 Положения изложить в следующей 
редакции: 

«3. Описание флага Серафимовичского му-
ниципального района Волгоградской области

Прямоугольное полотнище с отношением 
ширины к длине 2:3, воспроизводящее компо-
зицию герба Серафимовичского муниципаль-
ного района в красном, синем, белом и желтом 
цветах».

2. Настоящее решение вступает в силу с 
момента официального опубликования в газе-
те «Усть-Медведицкая газета».

3. Направить настоящее решение главе Се-
рафимовичского муниципального района С.В. 
Пономареву, для подписания и официального 
опубликования.

С.В. ПОНОМАРЕВ, глава Серафимовичского 
муниципального района.                                                               

В.Ю. ГРЕЧИШНИКОВ, председатель Думы 
Серафимовичского муниципального района.

РЕШЕНИЕ
ДУМЫ СЕРАФИМОВИЧСКОГО МУНИЦИ-

ПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

от 25 августа 2016 г.    	 № 45
О  внесении изменений в   Порядок подве-

дения  итогов продажи муниципального имуще-
ства  Серафимовичского муниципального рай-
она Волгоградской области без объявления 
цены и заключения с покупателем договора куп-
ли-продажи муниципального имущества Сера-
фимовичского муниципального района Волго-
градской области без объявления цены

В соответствии с Положением об организа-
ции продажи государственного или муниципаль-
ного имущества без объявления цены, утверж-
денного Постановлением Правительства Рос-
сийской Федерации от 22.07.2002 г. № 549 «Об 
утверждении положений об организации про-
дажи государственного или муниципального 
имущества посредством публичного предложе-
ния и без объявления цены», Уставом Серафи-
мовичского муниципального района Волгоград-
ской области, Дума Серафимовичского муни-
ципального района р е ш и л а:

1. Внести в Порядок подведения итогов 
продажи муниципального имущества Серафи-
мовичского муниципального района Волгоград-
ской области без объявления цены и заключе-
ния с покупателем договора купли-продажи му-
ниципального имущества Серафимовичского 
муниципального района Волгоградской обла-
сти без объявления цены, утвержденный ре-
шением Думы Серафимовичского муници-
пального района от 10.12.2015 г. № 66 сле-
дующие изменения:

- пункт 2.7. Порядка изложить в следую-
щей редакции: 

«2.7. Информационное сообщение об ито-
гах продажи имущества размещается на офи-
циальных сайтах в сети «Интернет» в соответ-
ствии с требованиями, установленными Феде-
ральным законом «О приватизации государ-
ственного и муниципального имущества», а так-
же не позднее рабочего дня, следующего за 
днем подведения итогов продажи имущества, 
на сайте продавца в сети «Интернет».»

- пункт 3.3. Порядка изложить в следую-
щей редакции: 

«3.3. Подписанный покупателем договор 
купли-продажи направляется продавцу в те-
чение 5 рабочих дней со дня подведения ито-
гов продажи.»

2. Настоящее Решение вступает в силу со 
дня его официального опубликования в газете 
«Усть-Медведицкая газета».

3. Направить настоящее решение главе Се-
рафимовичского муниципального района С.В. 
Пономареву, для подписания и официального 
опубликования.

С.В. ПОНОМАРЕВ, глава Серафимовичского 
муниципального района.                                                                

В.Ю. ГРЕЧИШНИКОВ, председатель Думы 
Серафимовичского муниципального района.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ВОЛГОГРАДСКАЯ ОБЛАСТЬ

СЕРАФИМОВИЧСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 
РАЙОН

КРУТОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 
КРУТОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ

РЕШЕНИЕ
 от 18 августа 2016г.               	№ 12

О внесении изменений в Решение от  23.11.2010  
№ 18 «Об установлении земельного налога на 
территории Крутовского сельского поселения 
Серафимовичского муниципального района 
Волгоградской области»

В связи с вступлением в силу с 01.07.2016г.  
отдельных положений Федерального закона от 
29.12.2015 № 396-ФЗ «О внесении изменений в 
часть вторую Налогового кодекса Российской Фе-
дерации», в соответствии со статьями 5, 12, 15 
и главой 31 Налогового кодекса Российской Фе-
дерации, Федеральным законом от 06.10.2003 
№131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федера-
ции», руководствуясь Уставом Крутовского посе-
ления Серафимовичского муниципального рай-
она Волгоградской области, Крутовский  сельский 
Совет 

РЕШИЛ:
1. Внести в Решение Крутовского сельского 

Совета Серафимовичского муниципального рай-
она Волгоградской области «Об установлении 
земельного налога на территории Крутовского 
сельского поселения Серафимовичского муни-
ципального района Волгоградской  области» от 
23.11.2010 № 18 (далее – Решение) следующие 
изменения:

1.1.   Пункт 9 Решения изложить в следую-
щей редакции:

7. Налогоплательщики - организации, имею-
щие право на налоговые льготы, установленные 
настоящим решением, представляют документы, 
подтверждающие такое право, в налоговые орга-
ны по месту нахождения земельного участка.

Налогоплательщики - физические лица, име-
ющие право на налоговые льготы, установленные 
настоящим решением, представляют заявление 
о предоставлении льготы и документы, подтверж-
дающие право налогоплательщика на налоговую 
льготу, в налоговый орган по своему выбору.

В случае возникновения (прекращения) у на-
логоплательщиков в течение налогового (отчет-
ного) периода права на налоговую льготу, уста-
новленную настоящим решением, исчисление 
суммы налога (суммы авансового платежа по на-
логу) в отношении земельного участка, по кото-
рому предоставляется право на налоговую льго-
ту, производится с учетом коэффициента, опре-
деляемого как отношение числа полных меся-
цев, в течение которых отсутствует налоговая 
льгота, к числу календарных месяцев в налого-
вом (отчетном) периоде. При этом месяц возник-
новения права на налоговую льготу, а также ме-
сяц прекращения указанного права принимает-
ся за полный месяц.

Уменьшение налоговой базы на не облагае-
мую налогом сумму, установленную пунктом 5 
статьи 391 Налогового кодекса Российской Фе-
дерации, производится на основании докумен-
тов, подтверждающих право на уменьшение на-
логовой базы, представляемых налогоплатель-
щиком в налоговый орган по своему выбору. 

2. Настоящее решение вступает в силу по ис-
течении одного месяца со дня его официального 
опубликования и распространяет свое действие 
на правоотношения, возникшие с 1 июля 2016 года. 

М.В. БЕЛЯКОВА, глава  Крутовского 
сельского поселения.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ВОЛГОГРАДСКАЯ ОБЛАСТЬ

СЕРАФИМОВИЧСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 
РАЙОН

УСТЬ-ХОПЕРСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 
УСТЬ-ХОПЕРСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ

РЕШЕНИЕ
от 22 августа 2016 г.	 № 12

О внесении изменений в Решение от  23.11.2010  
№ 46 «Об установлении земельного налога на 
территории Усть-Хоперского сельского посе-
ления Серафимовичского муниципального 
района Волгоградской области » (в редакции 
решений от 21.03.2011г № 9; от 15.11.2011г № 
31; от 30.12.2014г №17; от 23.11.2015г №33)

В связи с вступлением в силу с 01.07.2016г.  
отдельных положений Федерального закона от 
29.12.2015 № 396-ФЗ «О внесении изменений в 
часть вторую Налогового кодекса Российской Фе-
дерации», в соответствии со статьями 5, 12, 15 
и главой 31 Налогового кодекса Российской Фе-
дерации, Федеральным законом от 06.10.2003 
№131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федера-
ции», руководствуясь Уставом Усть-Хоперского 
поселения Серафимовичского муниципального 
района Волгоградской области, Усть-Хоперский 
сельский Совет 

РЕШИЛ:
1.Внести в Решение Усть-Хоперского сель-

ского Совета Серафимовичского муниципально-
го района Волгоградской области «Об установ-
лении земельного налога на территории Усть-
Хоперского сельского поселения Серафимович-
ского муниципального района Волгоградской  об-
ласти» от 23.11.2010 № 46 (далее – Решение) (в 
редакции решений от 21.03.2011г № 9; от 
15.11.2011г № 31; от 30.12.2014г №17; от 
23.11.2015г № 33) следующие изменения:

1.1.   Пункт 9 Решения изложить в следую-
щей редакции:

9. Налогоплательщики - организации, имею-
щие право на налоговые льготы, установленные 
настоящим решением, представляют документы, 
подтверждающие такое право, в налоговые орга-
ны по месту нахождения земельного участка.

Налогоплательщики - физические лица, име-
ющие право на налоговые льготы, установленные 
настоящим решением, представляют заявление о 
предоставлении льготы и документы, подтверж-
дающие право налогоплательщика на налоговую 
льготу, в налоговый орган по своему выбору.

В случае возникновения (прекращения) у на-
логоплательщиков в течение налогового (отчет-
ного) периода права на налоговую льготу, уста-
новленную настоящим решением, исчисление 
суммы налога (суммы авансового платежа по на-
логу) в отношении земельного участка, по кото-
рому предоставляется право на налоговую льго-
ту, производится с учетом коэффициента, опре-
деляемого как отношение числа полных меся-
цев, в течение которых отсутствует налоговая 
льгота, к числу календарных месяцев в налого-
вом (отчетном) периоде. При этом месяц возник-
новения права на налоговую льготу, а также ме-
сяц прекращения указанного права принимает-
ся за полный месяц.

Уменьшение налоговой базы на не облагае-
мую налогом сумму, установленную пунктом 5 
статьи 391 Налогового кодекса Российской Фе-
дерации, производится на основании докумен-
тов, подтверждающих право на уменьшение на-
логовой базы, представляемых налогоплатель-
щиком в налоговый орган по своему выбору. 

2. Настоящее решение вступает в силу по исте-
чении одного месяца со дня его официального опу-
бликования и распространяет свое действие на пра-
воотношения, возникшие с 01 июля 2016 года.

С.М. АНАНЬЕВ, глава  Усть-Хоперского 
сельского поселения.

Уважаемый _____________________________!

       Сообщаю, что Вам отказано в назначении на 

вакантную должность
   _____________________________________

_________________________
         (наименование должности)

 По  решению  комиссии  Вам  предлагается  
должность  в кадровом резерве в органе местного 
самоуправления Серафимовичского  муниципаль-
ного  района  вакантной должности <*>

_______________________________________
___________________________

(наименование должности)

О Вашем решении прошу сообщить по адресу:
_______________________________________
    

Документы,  представленные  Вами,  могут быть 
возвращены по письменному заявлению, направ-
ленному по адресу: _________________________

Контактный телефон:________________________

Председатель
конкурсной комиссии ________________________
____________________________________                
(подпись)            (фамилия, имя, отчество)

<*> Заполняется в случае принятия решения о 
включении в резерв.

ОФИЦИАЛЬНО
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Дорогую нашу, любимую Марию Максимовну ЯКУНИНУ 
ПОЗДРАВЛЯЕМ с 80-летним юбилеем со дня рождения!

Всех на свете ты добрее,
Лаской твой наполнен взгляд.
Там, где ты, – всегда теплее,
В доме мир, уют и лад!
И бывает так порою – 
Нужен мудрый твой совет ;
Счастья , доброго здоровья
И живи хоть до ста лет !     847

Дочери, зять, внуки, правнуки, родные.  

Районный совет ветеранов тепло и сердечно ПОЗДРАВ-
ЛЯЕТ С ДНЕМ РОЖДЕНИЯ ветерана Великой Отечественной 
войны Евдокию Сергеевну ЩЕЛКАНОВУ (92 года), прожива-
ющую в х. Бобровском 1, С ЮБИЛЕЕМ – ветеранов войны 
Марию Ивановну БУТИНУ (85 лет) из х. Среднецарицынско-
го и Таисию Ивановну ЗАКИРОВУ (90 лет) из х. Большого, 
приравненного к участникам ВОВ Владимира Алексеевича 
ЛЫГИНА (80 лет), проживающего в х. Пронине. Желаем вам, 
дорогие ветераны, доброго здоровья, благополучия, заботы и вни-
мания близких, долгих лет жизни!                   Б/п

ПОЗДРАВЛЯЕМ дорогого сына Данилу Андреевича 
МАЙСКОГО с днем рождения – 15-летием!

С 15-летием тебя мы поздравляем,
Быть смелым и добрым тебе мы желаем
И самым быть сильным в борьбе за свое,
Тебе покоряется в жизни пусть всё!
Для этого нужно, конечно, учиться,
Чтоб многого в жизни сам смог ты добиться.
Подарки пусть дарят тебе чудеса,
Сбывалась заветная чтобы мечта!      842

	 Папа, мама, брат и Анютка. 

ПОЗДРАВЛЯЮ дорогую, любимую жену Татьяну 
Константиновну ИВАНОВУ с 55-летним юбилеем!

Слов прекрасных роскошный букет
Я дарю в день рождения твой,
Ведь дороже тебя в мире нет! –
Я хочу быть всегда лишь с тобой.
Дай же Бог тебе счастья навек
За улыбку и нежность твою,      853

Милый мой, дорогой человек!
	 С любовью, муж.  

Кадастровый инженер Котельник Игорь Владимиро-
вич (квалификационный аттестат № 34-11-288, почто-
вый адрес: 403441 Волгоградская область, г. Серафи-
мович, ул. Погорелова, д. 25, тел. 8-902-381-52-37)  
извещает о необходимости ознакомления и согласова-
ния проекта межевания земельного участка сельскохо-
зяйственного использования, образуемого путем выдела 
в счет земельных долей из земельного участка, находя-
щегося в праве общей долевой собственности: с када-
стровым номером 34:27:000000:0069,  расположенно-
го по адресу: Волгоградская область, Серафимовичский 
район, территория администрации Буерак-Поповского 
сельского поселения. Сведения о заказчике кадастровых 
работ:  Котельник Елена Павловна, почтовый адрес: 
403441 Волгоградская область, город Серафимович, 
пер. Цветочный, д.3. С проектом межевания земельных 
участков можно ознакомиться в течение 30 дней с мо-
мента опубликования настоящего извещения по адресу: 
403441 Волгоградская область, г. Серафимович, ул. 
Погорелова, д. 25, понедельник – пятница с 9.00 до 
15.00. Обоснованные возражения или предложения или 
предложения по доработке проекта межевания прини-
маются в письменной форме по вышеуказанному адре-
су. В случае если в течение указанного срока от участ-
ников долевой  собственности не поступят возражения 
относительно размера и местоположения границ выде-
ляемых земельных участков, проект межевания земель-
ных участков считается согласованным.  864

ВНИМАНИЮ НАСЕЛЕНИЯ ВНИМАНИЮ СЕЛЬХОЗПРОИЗВОДИТЕЛЕЙ

ПОЗДРАВЛЯЕМ горячо любимую дочь, сестру, тетю, ба-
бушку, крестную Татьяну Константиновну ИВАНОВУ с 
55-летием!

От души хотим поздравить
С днем рождения тебя,
Пожелаем в этот праздник
Много радости, добра.
Жизнь твоя пусть будет яркой,
Будь с улыбкою всегда.
Ты иди по жизни смело,
Не волнуйся никогда.
Пусть мечты твои и цели
Все сбываются всегда.
Напоследок пожелаем
Мы здоровья и тепла.      854

	 С любовью, семьи Урасовых, Скоковых, 
Злобиных, Болуевых и мама. 

БУРЕНИЕ СКВАЖИН 
под воду, диаметр трубы 63 
мм – 110 мм. Участникам 
ВОВ и пенсионерам - скидка. 
Гарантия. 
Тел.8.904.752.05.92, 
Андрей Николаевич.Реклама 812  

Закупаю крупный 
рогатый скот, коней.
Т е л е ф о н : 
8.904.433.65.34. Реклама 729

Ремонт холодильни-
ков и стиральных ма-
шин-автомат на дому 
с гарантией. Реклама 860

Тел. 8-902-310-95-35.      

СДАЕТСЯ ПОМЕЩЕНИЕ 
под магазин по адресу: ул. 
Миротворцева, 7. Реклама 846

Тел. 8.904.759.42.39, 
8.904.750.59.18.  

ПРОДАЕТСЯ

ДОМ со всеми удобствами (пластик. окна, рядом школа, 3 
продуктовых магазина). Тел. 8.905.482.13.75.       Реклама 803

ТЫКВА Витаминная, АРБУЗ, ДЫНЯ, КАРТОФЕЛЬ, с поля, 
большим и малым оптом, в г. Серафимовиче. 
Тел. 8.905.398.73.22.  				    Реклама 867

ДОМОВЛАДЕНИЕ (60 м2, газ, вода) в х. Среднецарицын-
ском, хозпостройки, колодец, отапливаемая лет.кухня. Цена 300 
тыс. руб. Торг. Тел. 8.904.756.89.28.  		  Реклама 857

СРОЧНО!!! Дойные КОЗЫ. Тел. 8.904.410.71.39, 4-46-03. 	
							       Реклама 863

2-КОМН. КВАРТИРА (общ. площ. 42 м2) по ул. Колесни-
кова, 5. Тел. 8.904.413.00.50, Валентина.  	 Реклама 865

КОЗЛЯТА этого года дойные. Цена договорная. 
Тел. 8.904.418.86.05.  	 			    Б/п

ТРАКТОР ЮМЗ-6; ТЕЛЕГА ПТС 4. Тел. 8.929.780.77.99.  	
							       Реклама 866

КОРОВА (8 лет, отел в марте). Обращаться: х. Затонский, 
тел. 8.902.652.82.41.				    Реклама 861

ПРОДАЖА БИЛЕТОВ 
на рейсы автобусов 

«Серафимович – Волгорад» 
(отправление в 06.00, 11.00, 15.00) 
производится в прежнем 
синем вагончике автовокзала 
на привокзальной площади. 
Тел . 8 .995.426.01.78.
Добро пожаловать!   
			   Реклама 858

Уважаемые жители 
Серафимовичского района!
30 августа 2016 г. Постановлением губер-
натора Волгоградской области № 643 уста-
новлен карантин по африканской чуме сви-
ней (АЧС) на территории городского окру-
га город Михайловка. 

Введены ограничения по ввозу и вывозу 
свиней и свиноводческой продукции, тор-
говле свиньями и свиноводческой продук-
цией на рынках (за исключением продук-
ции свиноводства, прошедшей термическую 
обработку при температуре не менее 72 
градусов в течение 30 минут) в следующих 
районах: Алексеевский, Даниловский,  Елан-
ский, Киквидзенский, Кумылженский, Ново-
аннинский, Серафимовичский, Фроловский 
и городской округ город Михайловка.

Серафимовичский район находится во 
второй угрожаемой зоне карантина по АЧС.

Помимо вышеизложенного запрещено:
- проведение сельхозярмарок, выставок 

и других мероприятий, связанных с пере-
движением и скоплением животных,

- прием посылок от граждан с продукта-
ми и сырьем животного происхождения, кро-
ме консервов промышленной выработки.

Разрешен ввоз свиней и продуктов сви-
новодства, выработанной на предприяти-
ях имеющих кампартмент (степень защи-
ты 3 или 4), при условии отрицательных 
лабораторных исследований на африкан-
скую чуму в Волгоградской ветеринарной 
лаборатории.

Для недопущения распространения АЧС 
на территории нашего района  необходимо  
соблюдать элементарные правила содержа-
ния свиней:

1. использовать для кормления живот-
ных только проваренные корма; 

2. содержать свиней безвыгульно, в за-

крытых помещениях с базками;
3. убой свиней проводить с разрешения  и 

после осмотра ветеринарным специалистом;
4. при убое свиней на личном подворье, 

для личных нужд, место убоя, инструмен-
ты, применяемые для убоя, должны быть 
обработаны дезинфицирующим средством, 
кишечное сырье и другие боенские отходы 
после обеззараживания утилизированы сжи-
ганием. Если последние используются в 
корм свиньям, проварите отходы и воду 
после мытья мяса;

5. регулярно проводить очистку и дезин-
фекцию мест содержания свиней;

6. обрабатывать свиней и помещения 
против кровососущих насекомых;

7. обязательно вакцинировать свиней 
против классической чумы,  рожи и пасте-
реллеза;

8. свинину, закупленную вне рынка, ис-
пользовать только после тщательной про-
варки; 

9. не скармливать свиньям мясные и 
колбасные обрезки, остатки с кухонного 
стола без предварительной варки;

10. одежду, обувь, инструменты, исполь-
зуемые при работе на хоздворе, не выно-
сить за пределы своего хозяйства;

11. зерновые корма, закупленные у не-
известных лиц или за пределами района, 
подвергать варке. 

И, главное, не допускать на место со-
держания свиней посторонних лиц, не за-
купать свинину и корма для свиней в рай-
онах, входящих в заразную зону.

 В случае возникновения заболевания 
свиней обращаться по телефону 4-36-32.

С.В. УШАКОВ, начальник отдела ГО и ЧС  
администрации Серафимовичского 

муниципального района.                                     

Не допустить беды НОВОЕ В ЗАКОНЕ

Состояние 
опьянения
15 июля 2016 года вступил в силу 
Федеральный закон от 03.07.2016 
N 328-ФЗ, который внес поправ-
ки в статью 23 УК РФ, предус-
матривающую ответственность 
за совершение преступлений в 
состоянии опьянения.

Теперь к отягощению ответ-
ственности приводит не только ал-
когольное или наркотическое опья-
нение, но и такое состояние, вы-
званное употреблением психотроп-
ных веществ или их аналогов, но-
вых потенциально опасных психо-
активных веществ либо других 
одурманивающих веществ. Статьей 
63 УК РФ нахождение лица, со-
вершившего преступление в состо-
янии опьянения, отнесено к отяго-
щающим обстоятельствам.

В статье 264 УК РФ лицом, 
управляющим транспортным сред-
ством в состоянии опьянения, яв-
ляется лицо, в отношении которо-
го установлен факт употребления 
этим лицом вызывающих алкоголь-
ное опьянение веществ, который 
определяется наличием абсолют-
ного этилового спирта в концен-
трации, превышающей возможную 
суммарную погрешность измере-
ний, установленную законодатель-
ством РФ об административных 
правонарушениях, или в случае на-
личия в организме этого лица нар-
котических средств, психотропных 
веществ или их аналогов либо но-
вых потенциально опасных психо-
активных веществ.

ОМВД  России 
по Серафимовичскому району.

Россельхознадзор
напоминает

В настоящее время идет цветение амброзии 
полыннолистной, пыльца которой вызывает пол-
линоз или «сенную лихорадку». Людям страдаю-
щим аллергией в месяцы цветения этого злост-
ного карантинного сорняка особенно тяжело. 

Управление Россельхознадзора по Ростовской, 
Волгоградской и Астраханской областям и Респу-
блике Калмыкия неоднократно информировало 
землепользователей о необходимости повсемест-
ного и своевременного проведения мероприятий 
по борьбе с амброзией, не допуская ее цвете-
ния, а также созревания семян и вторичного за-
ражения земельных участков.

К сожалению, не все землепользователи ак-
тивизировались на проведение мероприятий по 
борьбе со злостным сорняком.

В рамках своих полномочий, должностными 
лицами Управления проводятся надзорные ме-
роприятия в отношении хозяйствующих субъек-
тов различных форм собственности в целях вы-
явления нарушений правил борьбы с данным ка-
рантинным объектом. Согласно действующему 
законодательству ответственность за выполнени-
ем разработанных мероприятий возлагается, пре-
жде всего, на собственников земельных участ-
ков. На основании статьи 11 Федерального за-
кона от 15 июля 2000 года № 99-ФЗ «О каран-
тине растений» мероприятия по выявлению ка-
рантинных объектов и борьбе с ними, локализа-
ции, ликвидации их очагов осуществляются за 
счет средств владельцев. 

За нарушение правил борьбы с карантинными 
растениями-сорняками предусмотрена админи-
стративная ответственность в виде предупрежде-
ния или наложение административного штрафа.

Управление Россельхознадзора 
по Ростовской, Волгоградской и Астраханской 

областям и Республике Калмыкия.


